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 ، بهداشت و تخصصیدوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشكیارزیابی  بازدید ادواری و فرم

 کلان منطقه آمایشی ...

 دانشگاه : ......... دانشکده : .........    رشته: ........ مقطع: ......

  رسالت و اهداف -1حوزه 

 شماره ع/ نو

 استاندارد

 یانطباق نسب انطباق کامل استاندارد  متن

 درصد 50 یبالا

 50 ریز یانطباق نسب

 درصد

غیر  عدم انطباق

مرتبط با 

 رشته

 ابزار

 یابیارز

 111 استاندارد

  الزامی

اهداف آموزشی و رسالت و 

پژوهشی گروه تدوین و طی دو 

 است. شدهسال اخیر بروزرسانی 

 و یآموزش اهداف     

منطبق  گروه یپژوهش

انداز بر رسالت و چشم

دانشگاه/ دانشکده 

 تیدرساتدوین شده و 

 دانشکده /گروه

 .است شده یبارگذار

 یآموزش اهداف     

گروه  یپژوهش و

منطبق بر رسالت و 

انداز دانشگاه/ چشم

دانشکده تدوین شده 

 /گروه تیدرساولی 

 یبارگذار دانشکده

 .است شدهن

 و یآموزش اهداف      

وه منطبق بر گر یپژوهش

انداز رسالت و چشم

 .دانشگاه/ دانشکده نیست

 نیتدو عدم     

 اهداف

مشاهده  

 مستندات

 112 استاندارد

  الزامی

گروه برنامه عملیاتی جهت رسیدن 

به اهداف آموزشی و پژوهشی را 

 نماید.تدوین نموده و اجرا می

 یاتیعمل برنامه    

 اجرا  و شده نیتدو

 ..شده است

 یاتیعمل برنامه     

و  شده نیتدو

بصورت کامل اجرا 

 .شده استن

ی تدوین اتیعمل برنامه    

شده ولی شواهدی مبنی 

 .بر اجرا وجود ندارد

      نیتدو عدم    

 یاتیعمل برنامه

مشاهده  

 مستندات

 113 استاندارد

 الزامی

 

عملیاتی گروه میزان اجرای برنامه 

 .شودمی پایش

نامه پایش بر     

عملیاتی انجام شده و 

مستندات پایش، 

تحلیل و اقدامات 

 اصلاحی موجود است.

پایش برنامه      

عملیاتی انجام شده 

و مستندات پایش 

وجود دارد ولی اقدام 

 اصلاحی انجام نشده

 است.

پایش برنامه عملیاتی      

انجام شده ولی مستندی 

 .دال بر پایش وجود ندارد

پایش برنامه      

 ی انجام نشدهعملیات

 است.

مشاهده  

و  مستندات

مصاحبه با 

مدیر گروه و 

مسئول 

  پایش برنامه

 114  داستاندار

 الزامی
 

 

اعضای هیأت علمی در تدوین 

اهداف و برنامه عملیاتی گروه و 

 . انداجرای آن مشارکت داشته

ی اعضااغلب       

در  گروه هیأت علمی

تدوین اهداف و برنامه 

 ای برنامهعملیاتی و اجر

و در  نداهداشت مشارکت

مصاحبه کاملا از 

 .موضوع آگاه هستند

ی اعضااغلب       

در  گروه هیأت علمی

تدوین اهداف و 

برنامه عملیاتی 

 نداهداشت مشارکت

اما در اجرای برنامه 

نقشی ندارند و در 

مصاحبه از موضوع 

 .اطلاع ندارند

کمتر از نیمی از      

 گروه ی هیأت علمیاعضا

در تدوین اهداف و برنامه 

  مشارکتعملیاتی 

 .نداهداشت

ی هیأت اعضا     

 گروه علمی

هیچگونه مشارکتی 

در تدوین اهداف و 

برنامه عملیاتی و 

 اجرای برنامه

 نداهداشتن مشارکت

مشاهده  

مستندات و 

مصاحبه با 

مدیر گروه و 

اعضای هیأت 

 علمی

 115 استاندارد

 یحیترج

 

ین اهداف دانش آموختگان در تدو

و برنامه عملیاتی گروه مشارکت 

  اندداشته

 ی انجامنظرخواه     

و شواهدی مبنی  شده

 بر اعمال نظرات ایشان

 .وجود دارد

 ی انجامنظرخواه     

ولی شواهدی  شده

مبنی بر اعمال 

وجود  نظرات ایشان

 .ندارد

 دانش از ینظرخواه     

انجام شده ولی  آموختگان

 است. پاسخی داده نشده

مشاهده    ینظرخواهعدم     

 مستندات
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 116 استاندارد

 ترجیحی

پس از هر دوره اعتباربخشی، 

گزارش تدوین برنامه عملیاتی 

جهت رفع نواقص شناسایی شده و 

ماه به  6نتایج پیشرفت برنامه هر 

 شود.مسئولین دانشکده ارسال می

برنامه عملیاتی      

وجود دارد و اجرا شده 

به و پیشرفت برنامه 

صورت منظم به 

مسئولین دانشکده 

 .گزارش شده است

برنامه عملیاتی       

وجود دارد و اجرا 

شده ولی گزارش به 

مسئولین دانشکده 

 .نامنظم است

برنامه عملیاتی       

وجود دارد ولی کامل اجرا 

نشده و به مسئولین 

دانشکده هم گزارش 

 نشده است.

برنامه عملیاتی       

 .وجود ندارد
مشاهده  

 مستندات  

 

 117 استاندارد

 یحیترج

 ،اهدافی و بروز رسان نیدر تدو

 نیو ب یمل یدستاوردها نیآخر

موجود در حوزه آموزش،  یالملل

وهش و توسعه در نظر گرفته ژپ

 شده است.

 یدستاوردهااز       

در  یالملل نیب و یمل

 استفادهها همه حوزه

مستندات  و شده

 مربوطه موجود است.

 یدستاوردهااز       

 های در همه حوزهمل

 و شده استفاده

مستندات مربوطه 

 موجود است.

ی مل یدستاوردهااز       

به صورت محدود و در 

 استفاده هابعضی حوزه

 است. شده

 یدستاوردها      

ی الملل نیو ب یمل

مد نظر قرار نگرفته 

 است.

مشاهده  

 مستندات

        

   نقاط قوت

 

   عفنقاط ض

 

راهکارها و 

 پیشنهادات

  

 

 

 :در اهداف تدوین شده گروه، موارد زیر باید لحاظ گردد :توضیحات

  و پژوهشی گروه(  یو مجاز ی)اعم از حضورحوزه های آموزشی 

  توجه به اسناد بالادستی 

 اجتماعی مسئولیتها و ارزش    

 ینیع طیبر شواهد و شرا یمبتن 

 موختگان رشته جهت رفع نیازهای جامعه و بویژه نظام سلامتموارد مرتبط با اشتغال دانش آ  

 در صورت داشتن موضوعیت   ثروت دیتول کارآفرینی، فناوری و  

 

 

 

 

 ام و امضای سرپرست تیم ارزیابی ن                                                                        تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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 برنامه آموزشی  -2 حوزه

نوع 

 استاندارد

 50 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل استانداردمتن 

 درصد

 50 ریز یانطباق نسب

 درصد
غیر  عدم انطباق

مرتبط با 

 رشته

 ابزار

 یابیارز

 211استاندارد

 الزامی

برنامه مدونی شامل چارچوب و محتوای 

های درسی بر اساس آموزشی برنامه

کوریکولوم رشته ارائه  آخرین مصوبه

 شود.می

برنامه مدون       

برای اجرای 

د دارد کوریکولوم وجو

و بصورت منظم اجرا 

 .شده است

برای برنامه مدون      

وجود اجرای کوریکولوم 

ها تأیید دارد و در مصاحبه

شود ولی بصورت نامنظم می

 .شده استاجرا 

برای ون برنامه مد     

وجود اجرای کوریکولوم 

 .شده استن لی اجرادارد و

برنامه مدون     

برای اجرای 

کوریکولوم 

 وجود ندارد.

مشاهده  

مستندات 

و 

 مصاحبه 

 212استاندارد

 الزامی

های آموزشی، تعداد و برای اجرای برنامه

متناسب با  تنوع اعضای هیأت علمی

 مصوب کولومیمطابق کورتعداد فراگیر 

 تأمین شده است.

کاملا مطابق با     

 کوریکولوم است.
الزامات  ٪ ۵۰بیشتر از      

 وجود دارد.
الزامات  ٪۵۰کمتر از      

 وجود دارد.
با       

کوریکولوم 

 .تطابق ندارد

مشاهده  

مستندات 

و 

 مصاحبه 

  213استاندارد

 الزامی

امکانات  ،یآموزش یهابرنامه یاجرا یبرا

 ریمتناسب با تعداد فراگو تجهیزات 

شده  نیمصوب تأم کولومیمطابق کور

 است.

کاملا مطابق با     

 کوریکولوم است.
الزامات  ٪ ۵۰بیشتر از       

 وجود دارد.
 ٪۵۰کمتر از       

 الزامات وجود دارد.
با        

کوریکولوم 

 .تطابق ندارد

مشاهده  

مستندات 

و 

 مصاحبه 

 214داستاندار

 الزامی

بندی تقویم آموزشی و برنامه زمان

دروس در هر نیم سال تحصیلی در 

-اختیار فراگیران قرار گرفته و اجرا می

 شود.

تقویم آموزشی      

تدوین شده و در 

سایت بارگزاری شده، 

به صورت منظم و 

 ..شده استکامل اجرا 

آموزشی تدوین تقویم      

شده و در سایت بارگزاری 

شده، به صورت نامنظم اجرا 

 ..شده است

تقویم آموزشی تدوین      

شده ولی در سایت 

بارگزاری نشده و به 

 صورت منظم اجرا 

 ..شده استن

تقویم وجود      

 .ندارد
مشاهده  

مستندات 

و 

 مصاحبه 

 215استاندارد

 الزامی

 انتظار،رد های موبرای تحقق توانمندی

انواع دوره،  متناسب با اهداف آموزشی

های یاددهی و یادگیری برای روش

آموزش مطالب آموزشی، پژوهشی، 

ای تدوین شده و فرهنگی و اخلاق حرفه

 شود.اجرا می

های انواع روش     

یاددهی و یادگیری 

تدوین و نقش 

دانشجویان تحصیلات 

تکمیلی مشخص شده 

به صورت است و 

 ..استشده کامل اجرا 

های یاددهی انواع روش     

نقش  وو یادگیری 

دانشجویان تحصیلات 

تکمیلی مشخص شده ولی 

 به صورت کامل اجرا 

 ..شده استن

های انواع روش     

یاددهی و یادگیری تدوین 

شده ولی نقش 

دانشجویان تحصیلات 

تکمیلی مشخص نشده و 

 ابه صورت کامل هم اجر

 ..شده استن

تدوین نشده     

 است.
ه مشاهد 

مستندات 

و 

 مصاحبه 

 216استاندارد

 الزامی

نظارت بر  و سازوکار مناسبی جهت پایش

 مقررات ها واجرای صحیح برنامه

مرتبط با رشته/ مقاطع  پژوهشی آموزشی

 شود.در گروه وجود دارد و اجرا  می

، سازوکار مناسب     

های لیست و فرمچک

جهت نظارت  پایش

وجود دارد و به 

کامل اجرا صورت 

 ..شده است

 سازوکار مناسب جهت    

و به  وجود داردنظارت 

شده اجرا  نامنظمصورت 

 ..است

سازوکار مناسب       

 وجود داردنظارت  جهت

 ..شده استناما اجرا 

سازوکار     

نظارتی مناسبی 

 وجود ندارد.

 مشاهده 

مستندات 

و 

 مصاحبه 

 217استاندارد

 الزامی

ایش و ارزشیابی بندی پتقویم زمان

صحت اجرای برنامه آموزشی مطابق 

استانداردهای مصوب دوره، تدوین شده 

و به اطلاع ذینفعان و مجریان رسیده و 

 شود.اجرا می

شده  نیتدو میتقو     

اجرا به صورت کامل و 

  ..شده است

به  شده نیتدو میتقو     

 اجراصورت نامنظم 

 ..شده است 

 ولی شده نیتدو میتقو    

 ..شده استنجرا ا
تقویم      

نشده  تدوین

 .است

مشاهده  

مستندات 

و 

 مصاحبه 
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 218استاندارد

 الزامی

ذینفعان اصلی برنامه آموزشی و نحوه 

مشارکت آنها در پایش و ارزشیابی 

-انجام میو  مشخص شده اجرای برنامه

 شود.

ذینفعان اصلی      

برنامه و نحوه 

مشارکت آنها در 

رزشیابی پایش و ا

 فرآیند مشخص شده

و همه در فرایند 

 پایش مشارکت دارند.

ذینفعان اصلی برنامه و       

نحوه مشارکت آنها در 

پایش و ارزشیابی فرآیند 

ولی در  مشخص شده

فرایند پایش مشارکت قابل 

 قبولی ندارند.

ذینفعان اصلی برنامه      

و نحوه مشارکت آنها در 

د پایش و ارزشیابی فرآین

ولی  مشخص شده

هیچگونه مشارکتی در 

 .فرایند پایش ندارند

هیچ اقدامی      

جهت مشارکت 

ذینفعان انجام 

 است. نشده

مشاهده  

مستندات 

و 

 مصاحبه 

 219استاندارد

 ترجیحی

های نتایج پایش و ارزشیابی برنامه

ماهه پس از تجزیه  6آموزشی در بازه 

تحلیل و شناسایی نقاط قوت و ضعف 

برداری در شده و جهت بهرهبندی جمع

ها به گذاریاقدامات اصلاحی و سیاست

 گردد.مراجع ذیصلاح ارسال می

نتایج پایش پس از     

بندی و تجزیه جمع

تحلیل، از طریق 

دانشکده و دانشگاه به 

 شود.میوزارت ارسال 

بندی نتایج پایش جمع     

و تجزیه تحلیل شده و  به 

ل دانشکده یا دانشگاه ارسا

 شود.می

نتایج پایش به صورت      

 خام وجود دارد.
نتایج پایش     

بررسی نشده 

 است.

مشاهده  

 مستندات

 220استاندارد

 ترجیحی

های آموزشی مبتنی بر نیاز جامعه عرصه

های مورد نیاز در داخل و و سایر عرصه

خارج دانشگاه متناسب با رشته/ مقطع 

 تأمین شده است.

ابق با کاملا مط     

 کوریکولوم است.
الزامات  ٪ ۵۰بیشتر از      

وجود دارد و جهت رفع 

نواقص برنامه ریزی های 

 لازم صورت گرفته است.

الزامات  ٪۵۰کمتر از      

 وجود دارد.
وجود       

 .ندارد
مشاهده  

 مستندات  

 

        

        نقاط قوت

        نقاط ضعف

راهکارها و 

 پیشنهادات

       

 

یمضای سرپرست تیم ارزیابنام و ا                                                                         تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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  : پژوهش3حوزه 

 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل  متن استاندارد استانداردنوع 

 درصد 50

 50 ریز یانطباق نسب

 درصد

یر غ عدم انطباق

مرتبط با 

 رشته

 ابزار

 یابیارز

 311 استاندارد

 الزامی

 ،هانامه انیموضوع پادر انتخاب 

گروه/ دانشکده/  یپژوهش یهاتیاولو

نظام  یازهایبر ن یمبتندانشگاه 

 دیتول ،یاجتماع ییپاسخگو، سلامت

لحاظ شده و  محصولات سلامت محور

برای تسهیل انجام این موارد ساز و کار 

 .وجود دارد مشخصی

اولویتها و ساز و کار     

ها نامهتسهیل اجرای پایان

مشخص شده و موضوع 

-درصد پایان 7۵بیش از 

 ها ها بر اساس آننامه

 باشد.می

اولویتها و ساز و       

کار تسهیل اجرای 

ها مشخص نامهپایان

 ۵۰شده و موضوع بین

-درصد پایان 7۵تا 

 ها ها بر اساس آننامه

 .باشدمی

اولویتها و ساز و کار       

-نامهتسهیل اجرای پایان

ها مشخص شده و 

 ۵۰موضوع کمتر از 

ها بر نامهدرصد پایان

 باشد.ها میاساس آن

اولویتها       

مشخص نشده 

 است.

 مستندات   

 

 

 312استاندارد

 الزامی

-بر اساس آخرین نسخه مصوب آئین

شامل تناسب نامه ها، راهنمای پایاننامه

موضوع با تخصص/ گرایش/ عرصه 

تحقیقاتی استاد راهنما و مشاور، حق 

فراگیران در انتخاب آزادانه استاد 

راهنما و مشاور، زمان بندی و توالی 

انتخاب موضوع، مراحل اجرا و دفاع 

 .شودو اجرا میپایان نامه تدوین شده 

تدوین شده و نامه شیوه     

همه ضوابط رعایت شده 

 ست.ا

تدوین نامه شیوه     

شده، بیشتر ضوابط 

 رعایت شده است.

تدوین نامه شیوه     

شده و بعضی ضوابط 

 رعایت شده است.

نامه شیوه     

تدوین نشده 

 است.

مشاهده  

مستندات 

 و

 مصاحبه 

 312استاندارد

 الزامی

طرح های تحقیقاتی منجر به تولید 

نیان مقاله معتبر یا محصول دانش ب

شده و نتابج در مجامع علمی گزارش 

شود و به نحو مقتضی به اطلاع ذی می

 نفعان می رسد. 

ها در نتایج پژوهش     

ها و نشریات معتبر همایش

-داخلی و خارجی، سایت

-های مرتبط ملی و بین

المللی و سایت ترجمان 

دانش و در صورت لزوم به 

زبان ساده برای مردم ارائه 

 . ده استش

ها نتایج پژوهش     

ها و فقط در همایش

نشریات معتبر داخلی 

سایت گروه یا و 

دانشکده یا دانشگاه، 

 وجود دارد.

مستندات ارائه نتایج       

ها فقط در پژوهش

نشریات معتبر داخلی 

 وجود دارد.

-نتابج طرح     

های تحقیقاتی 

اطلاع رسانی 

 ..ده استشن

مشاهده  

مستندات 

 و

بررسی 

 هاسایت

 314استاندارد

 الزامی

تشویق اعضای ای برای در گروه برنامه

هیات علمی جهت مشارکت در 

-رشتهای، بین های درون رشتهپژوهش

 ای و برون گروهی و برون دانشگاهی 

)نظام سلامت، صنعت، جامعه، 

بیمارستان، شرکت های دانش بنیان  

 .شودوجود دارد و اجرا میو...( 

شویقی وجود برنامه ت     

دارد و پژوهشهای درون 

ای و ای، بین رشتهرشته

برون گروهی و برون 

 ..ده استشدانشگاهی انجام 

برنامه تشویقی        

وجود دارد و 

پژوهشهای درون 

ای ای، بین رشتهرشته

 ..ده استشانجام 

برنامه تشویقی       

های وجود دارد و پژوهش

 ای انجام درون رشته

 ..ده استش

امه تشویقی برن    

 وجود ندارد.
مشاهده  

 مستندات 

و 

مصاحبه 

با اساتید 

و 

 فراگیران

 315استاندارد

 ترجیحی

گروه از مشارکت و امکانات شرکت های 

-ها استفاده میدانش بنیان در پژوهش

 نماید. 

مستندات بیش از سه       

صنعت، مورد همکاری با 

جامعه، بیمارستان یا 

 های دانش بنیانشرکت

 ود دارد.وج

مستندات کمتر از      

سه مورد همکاری با 

صنعت، جامعه، 

بیمارستان یا شرکت 

 های دانش بنیان

 وجود دارد.

صنعت، همکاری با       

جامعه، بیمارستان یا 

 شرکت های دانش بنیان

 شروع شده است..

همکاری       

 ندارد.وجود 
مشاهده  

 مستندات  
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 316استاندارد

 ترجیحی

محیط برای تقویت  یو کار مناسب ساز

پژوهش و تسهیل اجرای پایان نامه ها 

های پژوهشی، عرصه )شناسایی

مشارکت با سایر عرصه های موجود 

دانشگاه، استفاده از تکنولوژی های 

روزآمد، تفاهم نامه با شرکت های دانش 

بنیان و ...( مطابق با نیاز فراگیران و 

رد و در گروه وجود دااساتید تقاضای 

 .شود.اجرا می

ساز و کار مناسب وجود      

اجرا  به نحو مطلوبدارد و 

 ..ده استش

ساز و کار مناسب      

وجود دارد و به 

 صورت نسبی اجرا 

 .ده استش

ساز و کار مناسب       

وجود دارد ولی اجرا 

 ..ده استشن

ساز و کار      

مناسب وجود 

 ندارد.

مشاهده  

مستندات 

و 

مصاحبه 

ید با اسات

و 

 فراگیران

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

راهکارها و 

 پیشنهادات

  

 

 

زیابینام و امضای سرپرست تیم ار                                                                                  تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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 فراگیران -4حوزه 

نوع 

 استاندارد

 50 یبالا یانطباق نسب ق کاملانطبا استانداردمتن 

 درصد

 ریز یانطباق نسب

 درصد 50
غیر مرتبط با  عدم انطباق

 رشته
 یابیارز ابزار

 411استاندارد

 الزامی

در بدو ورود  فراگیران توجیهی برنامه

علمی، برای آشنایی با  اعضای هیات

های کارشناسان، فضاها و بخش

مختلف گروه و دانشکده، مقررات 

ی، پژوهشی، دانشجویی و آموزش

ای، تقویم فرهنگی، اخلاق حرفه

شود و مستندات آموزشی برگزار می

 مربوطه موجود است.

برنامه توجیهی وجود     

دارد و بطور کامل اجرا 

 ..ده استش

برنامه توجیهی وجود      

دارد و بطور نسبی اجرا 

 ..ده استش

برنامه توجیهی      

وجود دارد ولی اجرا 

 ..ده استشن

برنامه      

توجیهی 

 وجود ندارد.

مشاهده  

 مستندات،

و مصاحبه با 

فراگیران، 

اعضای هیأت 

علمی و 

 کارشناسان

 412استاندارد

 الزامی

فراگیران در مندی ارزیابی رضایت

خصوص موارد آموزشی، پژوهشی و 

ها و نظرات دریافت دیدگاه ورفاهی 

 های مختلف از جمله:با شیوه، ایشان

وق/ سامانه شکایات، پیام کوتاه، صند

های اجتماعی و نظرسنجی شبکه

 ای در پایان هر ترم انجامدوره

  شود.می 

از  نظرسنجی     

شود و انجام می فراگیران

ها و نتایج نظرسنجی

نظرات دریافتی از سایر 

روشها تحلیل شده و 

جهت رفع مشکلات بسته 

به مورد جلسات مشترک 

ئولین بین فراگیران با مس

و اقدامات گروه برگزار 

 .اصلاحی انجام شده است

 نظرسنجی انجام       

شود و نتایج می

ها و نظرات نظرسنجی

دریافتی از سایر روشها 

جهت  لیتحلیل شده و

رفع مشکلات اقدامی انجام 

 نشده است..

نظرسنجی انجام       

شود و نتایج می

ها ولی نظرسنجی

 .نشده استتحلیل 

     

زوکاری سا

جهت  

ارزیابی 

مندی رضایت

 فراگیران

 .وجود ندارد

 مشاهده 

 مستندات و 

 مصاحبه

 413استاندارد

 الزامی

 امکان دریافت مشاوره در خصوص

اجتماعی، تحصیلی و  -سلامت روانی

پژوهشی برای  -فرایندهای آموزشی

فراگیران  وجود دارد و نحوه مراجعه 

رجاع فراگیر و رعایت محرمانگی در ا

 به مراکز ذیربط مشخص شده است.

امکان دریافت      

مشاوره در موارد لزوم 

برای فراگیران وجود دارد 

و موضوع محرمانگی 

و  شده استرعایت 

فراگیران از موضوع 

 آگاهی دارند.

امکان دریافت مشاوره       

در موارد لزوم برای 

فراگیران وجود دارد و 

موضوع محرمانگی رعایت 

ولی فراگیران از  تشده اس

 موضوع آگاهی ندارند.

امکان دریافت       

مشاوره در موارد لزوم 

برای فراگیران وجود 

دارد و در مواردی 

موضوع محرمانگی 

 رعایت نشده است.

امکان     

دریافت 

مشاوره وجود 

 ندارد.

مشاهده  

 مستندات و

مصاحبه با 

 فراگیران

 414استاندارد

 الزامی

های کسب توانمندیجهت گروه 

اختصاصی و عمومی متناسب با 

جلب مشارکت  ومقطع  رشته/

در  فراگیران تحصیلات تکمیلی

های مختلف آموزشی و فعالیت

و  داردبرنامه مشخصی  پژوهشی

ها شرکت فعال فراگیران در برنامه

 دارند.

برنامه جلب مشارکت      

های فراگیران در فعالیت

مختلف آموزشی و 

جود دارد و پژوهشی و

 ..شده استاجرا 

برنامه جلب مشارکت      

های فراگیران در فعالیت

مختلف آموزشی و 

پژوهشی وجود دارد و 

شده بطور نسبی اجرا 

 ..است

برنامه جلب      

مشارکت فراگیران در 

های مختلف فعالیت

آموزشی و پژوهشی 

وجود دارد ولی اجرا 

 ..شده استن

ای برنامه     

 وجود ندارد.
اهده مش 

 مستندات و

مصاحبه با 

 فراگیران
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 415استاندارد

 ترجیحی

های فراگیران علاوه بر فعالیت

مرتبط با برنامه آموزشی و پایان 

نامه، در طرح های مرتبط با 

توانمندسازی و کارآفرینی مبتنی بر 

 نیاز جامعه مشارکت دارند.

 در گروه شرایط برای    

 مشارکت فراگیران در

با طرح های مرتبط 

توانمندسازی و 

کارآفرینی مبتنی بر نیاز 

به جامعه فراهم شده و 

ده شاجرا نحو مطلوب 

 . .است

 در گروه شرایط برای      

مشارکت فراگیران در طرح 

های مرتبط با 

توانمندسازی و کارآفرینی 

مبتنی بر نیاز جامعه فراهم 

شده و بطور نسبی اجرا 

 . .ده استش

در گروه شرایط        

شارکت م برای

فراگیران در طرح های 

مرتبط با توانمندسازی 

و کارآفرینی مبتنی بر 

نیاز جامعه فراهم شده 

 . .ده استشنولی اجرا 

ای برنامه      

 وجود ندارد. 
مشاهده  

 مستندات و 

گواهی 

همکاری 

فراگیران در 

های فعالیت

 مرتبط

 

 416استاندارد

 ترجیحی

به  های فوق برنامهمجموعه فعالیت

ور تحقق رشد فردی، شخصیتی منظ

و نشاط تحصیلی فراگیران تامین و 

 رسانی شده است.اطلاع

امکانات فرهنگی،       

ورزشی و رفاهی در حد 

مطلوب تأمین شده و به 

رسانی اطلاعفراگیران 

  شده است.

امکانات فرهنگی،       

ورزشی و رفاهی در حد 

مختصر تأمین شده و به 

شده  رسانیاطلاعفراگیران 

 است.

امکانات فرهنگی،      

ورزشی و رفاهی در 

حد مختصر تأمین 

شده ولی فراگیران 

 آگاهی ندارند. 

وجود      

 ندارد
مشاهده  

 مستندات و

مصاحبه با 

 فراگیران

        

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

راهکار ها و 

 پیشنهادات
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 : هیات علمی5حوزه 
 

 50 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل استانداردمتن  استانداردنوع 

 درصد

 50 ریز یانطباق نسب

 درصد

غیر مرتبط  عدم انطباق

 با رشته
 ابزار

 یابیارز

 511دارد استان 

 الزامی

جذب اعضای هیات علمی 

منطبق با کوریکولوم دوره و بر 

اساس صلاحیت علمی و اخلاقی 

  صورت گرفته است.

تعداد و تخصص      

 اعضا هیأت علمیهمه 

با کوریکولوم  گروه

 .دارد دوره تطابق

 تعداد و تخصص         

اعضا  درصد ۵۰بیش از 

با  گروه هیأت علمی

 م دوره تطابقکوریکولو

 .دارد

 تعداد و تخصص     

اعضا  درصد ۵۰کمتر از 

با  گروه هیأت علمی

 کوریکولوم دوره تطابق

 .دارد

تعداد و       

تخصص اعضا 

 گروه هیأت علمی

با کوریکولوم دوره 

 مطابقت ندارد. 

مشاهده  

مستندات 

اعضای 

هیات علمی 

 گروه 

 512 استاندارد

 الزامی

برنامه نیازسنجی و فراخوان  

جذب اعضاء هیات علمی در 

سال آینده وجود  5گروه برای 

 دارد.

برنامه و       

صورتجلسه تدوین آن 

وجود دارد و اقدامات 

مرتبط انجام شده 

 است.

برنامه وجود دارد ولی       

 مستندات کامل نیست.

برنامه وجود دارد       

ولی اقدام خاصی انجام 

 ست.نشده ا

برنامه ای      

 وجود ندارد.

مشاهده  

و  مستندات

مصاحبه با 

 مدیرگروه

 513 استاندارد

 الزامی

علمی ارتقای رتبه اعضای هیات 

گروه مطابق با آیین نامه مربوطه 

 شود.میدر موعد مقرر انجام 

 همهارتقای رتبه       

علمی اعضای هیات

گروه که شرایط لازم را 

 شده است. دارند انجام

ارتقای رتبه بیش از      

درصد اعضای  ۵۰

علمی گروه که هیات

شرایط لازم را دارند انجام 

 شده است.

ارتقای رتبه کمتر        

درصد اعضای  ۵۰از 

علمی گروه که هیات

شرایط لازم را دارند 

 انجام شده است. 

ارتقای رتبه       

علمی اعضای هیات

گروه که شرایط 

در ارند لازم را د

انجام موعد مقرر 

 شده است.ن

مشاهده  

و  مستندات

مصاحبه با 

 هیأت علمی

 

 514 استاندارد

 الزامیپایه/ 

واحدهای تدریس شده مطابق با 

آیین نامه شرح وظایف اعضای 

هیات علمی، با تخصص اعضای 

 علمی تناسب دارد.هیات

واحدهای تدریس        

با شده کاملا مطابق 

 .نامه  استآیین

 درصد ۵۰بیش از       

با واحدهای تدریس شده 

 دارد. تطابقنامه نآیی

درصد  ۵۰کمتر از      

با واحدهای تدریس شده 

 دارد. تطابقنامه نآیی

واحدهای        

با تدریس شده 

 تطابقنامه نآیی

 دارد.ن

 مشاهده 

  مستندات

 515 استاندارد

 الزامی

جدول زمانی حضور )برنامه و 

اعت( همه اعضای هیات علمی س

گروه جهت فعالیت ها، راهنمایی 

و مشاوره حضوری / غیر 

حضوری و ... به فراگیران وجود 

دارد و اساتید به اجرای آن 

 پایبند هستند.

برنامه اساتید      

مشخص و اطلاع 

رسانی شده است و 

اساتید به  همهبیش 

 آن پایبند هستند.

برنامه اساتید مشخص      

طلاع رسانی شده است و ا

 درصد ۵۰بیش از  و

اساتید به آن پایبند 

 هستند.

برنامه اساتید      

مشخص و اطلاع رسانی 

 ۵۰شده است و کمتر از 

درصد اساتید به آن 

 پایبند هستند.

برنامه اساتید      

 مشخص نیست.
مشاهده  

برنامه ها در 

محل و 

سایت و 

مصاحبه با 

  فراگیران

 516 استاندارد

 الزامی

 360پایش مستمر و ارزشیابی 

درجه عملکرد اعضای هیأت 

علمی بر حسب شرح وظایف و 

 های محوله انجام مسئولیت

 شود.می

پایش مستمر و       

ارزشیابی عملکرد 

اعضای هیأت علمی 

انجام شده و به ایشان 

بازخورد داده شده 

است و نتایج بازخورد 

ها در تصمیم گیری

 است. استفاده شده

پایش مستمر و       

ارزشیابی عملکرد اعضای 

هیأت علمی انجام شده و 

به ایشان بازخورد داده 

 شده است.

پایش مستمر و      

ارزشیابی عملکرد اعضای 

هیأت علمی انجام شده 

ولی به ایشان بازخورد 

 داده نشده است.

پایش مستمر      

 شود.انجام نمی
مشاهده  

و  مستندات

ا مصاحبه ب

مدیر گروه و 

اعضا هیأت 

 علمی
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 517 استاندارد

 الزامی

توانمندسازی اعضای برنامه 

ارتقاء  گروه جهتهیات علمی 

ای )آموزشی، های حرفهصلاحیت

 آشنایی با و پژوهشی، فرهنگی(

های متنوع و نوین تدریس روش

موجود است و و آموزش مجازی 

 شود.اجرا می

برنامه       

وجود  توانمندسازی

کامل اجرا شده دارد و 

 است.

 توانمندسازیبرنامه      

نامنظم اجرا وجود دارد و 

 شده است.

 توانمندسازیبرنامه       

اجرا نشده وجود دارد و 

 است.

برنامه       

توانمندسازی وجود 

 ندارد.

مشاهده  

 هاگواهی

 518 استاندارد

 الزامی

فضای فیزیکی مناسب برای 

علمی وجود ضای هیاتحضور اع

 دارد.

اساتید  برای همه    

فضای استقرار مناسب 

 دارند.

درصد  ۵۰بیش از     

اساتید فضای استقرار 

 مناسب دارند.

درصد  ۵۰کمتر از     

اساتید فضای استقرار 

 مناسب دارند.

فضای مناسب     

 تامین نشده است. 
مشاهده   

 فضاها

 

 

 519  استاندارد

 الزامی

مندی اعضاء سنجش رضایت

در خصوص توزیع هیأت علمی 

های آموزشی و عادلانه فرصت

امکانات آموزشی و پژوهشی، 

رفاهی و اقدامات اصلاحی مورد 

 میزان رضایتنیاز جهت افزایش 

اعضاء هیأت علمی صورت 

 گیرد.  می

مستندات سنجش      

مندی اعضاء رضایت

هیات علمی و اقدامات 

اصل اصلاحی در فو

زمانی مشخص )حداقل 

سالیانه( وجود دارد و 

اعضا هیأت علمی از 

نتایج پایش اطلاع 

دارند و اقدامات 

اصلاحی صورت گرفته 

 است.

مستندات سنجش     

مندی اعضاء هیات رضایت

علمی و اقدامات اصلاحی 

در فواصل زمانی مشخص 

)حداقل سالیانه( وجود 

دارد و اعضا هیأت علمی از 

اطلاع دارند نتایج پایش 

ولی اقدامات اصلاحی 

 صورت نگرفته است.

مستندات سنجش      

مندی اعضاء رضایت

هیات علمی و اقدامات 

اصلاحی در فواصل زمانی 

مشخص )حداقل سالیانه( 

وجود دارد ولی اعضا 

هیأت علمی از نتایج 

 پایش اطلاع ندارند.

سنجش      

مندی انجام رضایت

 شود.نمی

مشاهده  

و  مستندات

 مصاحبه 

 520  استاندارد

 ترجیحی

دسترسی به امکانات رفاهی، 

تفریحی و فرهنگی مناسب برای 

 علمی فراهم شده است.هیات

اساتید اطلاع  همه    

 دارند.
د درصد   ۵۰بیش از     

 اساتید اطلاع دارند. 
درصد  ۵۰کمتر از      

 اساتید اطلاع دارند.
دسترسی      

 فراهم نشده است. 
مشاهده  

مستندات و 

 مصاحبه 

  

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

راهکارها و 

 پیشنهادات

  

 

 

نام و امضای سرپرست تیم ارزیابی                                                                                       تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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 امكانات و تجهیزاتها، انسانی، فضامنابع :  6حوزه

 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل استانداردمتن  استانداردنوع 

 درصد 50

 ریز یانطباق نسب

 درصد 50
غیر  عدم انطباق

مرتبط با 

 رشته

 یابیارز ابزار

 611 استاندارد

 الزامی

جذب نیروی انسانی غیرهیأت علمی،  

اداری و آزمایشگاهی بر اساس نیاز 

لوم دوره انجام شده گروه و کوریکو

 است.

حداقل یک     

کارشناس آموزشی و 

یک منشی برای گروه 

 وجود دارد. 

حداقل یک     

کارشناس و یک منشی 

مشترک بین گروهی 

 وجود دارد.

یک کارمند هر دو      

وظیفه کارشناس و 

 منشی را به عهده دارد.

عدم وجود      

منشی و کارشناس 

 گروه

مشاهده   

مستندات 

)احکام( و 

 مصاحبه

 612 استاندارد

 الزامی

های لازم کارشناسان گروه مهارت

جهت انجام صحیح وظایف خود را 

 اند.  کسب کرده

های برنامه     

آموزشی برای 

همه توانمندسازی 

کارشناسان اجرا شده 

 است.

های آموزشی برنامه     

برای توانمندسازی 

درصد  ۵۰بیش از 

را شده کارشناسان اج

  است.

های آموزشی برنامه    

برای توانمندسازی 

درصد  ۵۰کمتر از 

کارشناسان اجرا شده 

 است.

های برنامه      

آموزشی برای 

توانمندسازی 

کارشناسان اجرا 

 نشده است.

مشاهده برنامه  

 هاو گواهی

 613استاندارد

 الزامی

فضاهای آموزشی متناسب با نیازها و 

دوره و تعداد فراگیر تأمین کوریکولوم 

 شده است. 

فضاهای آموزشی       

)شامل کلاس درس، 

سالن کنفرانس و 

کتابخانه( با نیازها و 

کوریکولوم دوره و 

تعداد فراگیر تطابق 

 کامل دارد.

فضاهای آموزشی        

)شامل کلاس درس، 

سالن کنفرانس، 

کتابخانه( با نیازها و 

کوریکولوم دوره و تعداد 

 ۵۰اگیر تطابق بالای فر

 درصد دارد

فضاهای آموزشی      

)شامل کلاس درس، 

سالن کنفرانس، 

کتابخانه( با نیازها و 

کوریکولوم دوره و 

تعداد فراگیر تطابق 

درصد  ۵۰کمتر از 

 دارد

فضاهای      

آموزشی با نیازها و 

کوریکولوم دوره و 

تعداد فراگیر تطابق 

 ندارد.

  فضاها مشاهده 

 

 614 دارداستان

 الزامی

کمک آموزشی  تجهیزاتامکانات و 

مناسب در )حضوری و غیر حضوری( 

)حداقل  .وجود داردها ها / سالنکلاس

یک کامپیوتر، ویدیو پروژکتور و 

اتصال اینترنت برای هر کلاس و 

 سالن(

همه فضاهای     

آموزشی تجهیزات 

ای کامل دارند و برنامه

برای استفاده بهینه و 

نگهداشت تجهیزات 

-وجود دارد و اجرا می

 شود.

همه فضاهای       

آموزشی تجهیزات 

-کامل دارند ولی برنامه

ای برای نگهداشت 

 تجهیزات وجود ندارد.

تجهیزات کافی      

 وجود ندارد.

تجهیزات     

فرسوده یا ناقص 

 است. 

و مشاهده  

مصاحبه با 

فراگیران و 

 مدیر گروه

 615 استاندارد

 الزامی

منابع آموزشی فیزیکی و الکترونیکی 

-به روز شامل: کتاب، مجلات و فیلم

-های آموزشی.... و دسترسی به سایت

های علمی با حجم و سرعت مطلوب 

متناسب با برنامه آموزشی رشته و 

 مقطع تحصیلی وجود دارد. 

 یمنابع آموزش    

ی کیو الکترون یکیزیف

متناسب با رشته/ 

و کامل  مقطع به روز

است و اعضا هیأت 

علمی و فراگیران 

 دسترسی دارند. 

 منابع آموزشی     
ی کیو الکترون یکیزیف

وجود دارد ولی 

دسترسی اعضا هیأت 

علمی و فراگیران 

 محد.ود است. 

 یمنابع آموزش   

ی کیو الکترون یکیزیف

محدود است و کمبود 

 دارند.

وجود ندارد یا     

قابل استفاده 

 نیست.

شاهده، م 

مصاحبه با 

اساتید و 

 فراگیران

   616استاندارد

 الزامی

های بالینی و آزمایشگاهی برای رشته

درمانگاه/ آزمایشگاه آموزشی 

متناسب با تعداد فراگیر و کوریکولوم 

 رشته تأمین شده است.

دسترسی تمام     

فراگیران به درمانگاه/ 

آزمایشگاه آموزشی 

 تامین شده است. 

دسترسی بیش از     

درصد فراگیران به  ۵۰

درمانگاه/ آزمایشگاه 

آموزشی تامین شده 

 است. 

دسترسی کمتر از     

درصد فراگیران به  ۵۰

درمانگاه/ آزمایشگاه 

آموزشی تامین شده 

 است. 

دسترسی     

فراگیران به 

درمانگاه/ آزمایشگاه 

آموزشی تامین 

 نشده است.

و  مشاهده 

 مصاحبه
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 617استاندارد 

 الزامی

هایی که با حیوانات برای رشته

کنند محیط آزمایشگاهی کار می

مناسب جهت نگهداری و پرورش 

 حیوانات تأمین شده است.

خانه شرایط حیوان    

با استانداردهای دوره 

آموزشی تطابق کامل 

 دارد.

خانه با شرایط حیوان    

استانداردهای دوره 

آموزشی تطابق بالای 

 رصد دارد.د ۵۰

خانه با شرایط حیوان   

استانداردهای دوره 

آموزشی تطابق کمتر 

 درصد دارد. ۵۰از 

خانه حیوان    

 ندارد.

مشاهده و  

 مصاحبه

  618 استاندارد

 الزامی

گروه سایت اختصاصی و به روز شده 

دارد و موارد ذیل در آن قابل 

 دسترسی است:

مه اطلاعات کلی مسئولین گروه، رزو

اساتید، اطلاعات عمومی فراگیران 

تحصیلات تکمیلی، تقویم برنامه های 

پژوهشی، تقویم و عناوین -آموزشی

 هاها و ژورنال کلابکنفرانس

اطلاعات کامل در    

سایت وجود دارد و به 

 روز است.

اطلاعات وجود دارد     

ولی به روزرسانی نشده 

 است.

اطلاعات ناقص است    

 نیست.و به روز هم 

سایت فعالی     

 وجود ندارد.

 مشاهده سایت 

 

 

 619 استاندارد

 ترجیحی

 

شرایط ورود به مقاطع تحصیلات 

تکمیلی )شامل توانمندی ها و 

های شغلی ها و فرصتصلاحیت

مرتبط با رشته/ مقطع( برای آشنایی 

 داوطلبین ورود به رشته وجود دارد.

اطلاعات کامل و به    

ود روز در سایت موج

 است.

اطلاعات به روز     

 نیست. 

اطلاعات ناقص     

 است.

 مشاهده سایت  موجود نیست    

        

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

راهکارها و 

 پیشنهادات

  

 

امضای سرپرست تیم ارزیابینام و                                                                                        تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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 : سنجش و ارزشیابی  فراگیران7حوزه

 نوع استاندارد

 

 استانداردمتن 

 

 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل

 درصد 50

 ریز یانطباق نسب

 درصد 50
غیر مرتبط  عدم انطباق

 با رشته
 ابزار

 یابیارز

 711 استاندارد

 الزامی

در حیطه های  سنجش و ارزشیابی فراگیران

 انجام شناختی، مهارتی و نگرشی مختلف 

 شود.می

در ارزشیابی به همه     

 موارد توجه شده است.

در ارزشیابی به     

اغلب موارد توجه شده 

 است.

در ارزشیابی به    

موارد محدودی 

 توجه شده است.

در ارزشیابی    

استانداردها 

رعایت نشده 

 .است

مشاهده  

دو سری 

-موناز آز

به ها 

صورت 

 تصادفی 

 712 استاندارد

 الزامی

-نظام ارزشیابی فراگیران بر اساس آزمون

مستمر در طول  های)ارزشیابی 1تکوینیهای 

)آزمونهای پایان دوره(  2و تراکمیدوره( 

شود و نحوه اعتراض فراگیران انجام می

 مشخص شده است.

نظام ارزشیابی فراگیران     

رسانی طلاعبرای هر درس ا

شده و بطور مطلوب اجرا 

شود و اعتراض فراگیران می

هم بررسی می شود و نتایج 

به فراگیران بازخورد داده 

 ..ده استش

نظام ارزشیابی     

فراگیران برای هر درس 

رسانی شده و اطلاع

شود ولی به اجرا می

توجه اعتراض فراگیران 

 ..ده استشن

نظام ارزشیابی    

ر فراگیران برای ه

رسانی درس اطلاع

شده و بطور نسبی 

 ..ده استشاجرا 

نظام     

ارزشیابی 

فراگیران 

 مطلوب نیست. 

مشاهده  

مستندات 

 و مصاحبه

 713 استاندارد

 الزامی

میانگین طول دوره تحصیل فراگیران رعایت 

می شود و موارد عدم انطباق مورد بررسی و 

 تحلیل قرار می گیرد.

وره میانگین طول د    

تحصیل برای تمام فراگیران 

 رعایت شده است.

میانگین طول دوره     

تحصیل برای اغلب 

فراگیران رعایت شده 

است و موارد عدم 

انطباق بررسی شده 

 است.

میانگین طول    

دوره تحصیل برای 

اغلب فراگیران 

رعایت شده است 

ولی موارد عدم 

انطباق بررسی نشده 

 است.

میانگین     

 طول دوره

تحصیل برای 

اغلب فراگیران 

رعایت نشده 

 است.

مشاهده  

مستندات 

 و مصاحبه

  714 استاندارد

 الزامی

نمودار پیشرفت یا افت تحصیلی فراگیران 

شود و بصورت دوره ای بررسی و ثبت می

دلایل افت تحصیلی تحلیل شده و اقدامات 

 شود.لازم انجام می

وضعیت تحصیلی     

ل می و تحلیفراگیران ثبت 

شود و اقدامات لازم انجام 

 .شده است

وضعیت تحصیلی     

فراگیران ثبت و تحلیل 

می شود ولی اقدام 

خاصی انجام اصلاحی 

 .نشده است

وضعیت تحصیلی     

فراگیران ثبت می 

شود ولی تحلیل و 

 .نشده استپیگیری 

وضعیت    

تحصیلی 

فراگیران 

بررسی نمی 

 شود.

مشاهده  

مستندات 

 صاحبهو م

 715 استاندارد

 ترجیحی 

فعالیت های فراگیران مبتنی بر مهارت های 

اختصاصی و عمومی رشته طبق آخرین 

برنامه آموزشی مصوب توسط هر فراگیر در 

 شود. آنان درج می کارپوشه

کارپوشه توسط فراگیران      

تکمیل می شود و در گروه 

 بررسی و بازخورد داده 

 .ده استش

توسط  کارپوشه      

فراگیران تکمیل می 

شود ولی توسط گروه 

ده شنبازخورد داده 

 .است

کارپوشه توسط     

فراگیران تکمیل 

 .ده استشن

کارپوشه     

ای وجود 

 ندارد. 

 

مشاهده  

مستندات 

 و مصاحبه 

        

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

   پیشنهادات

                                                           
1 formative 
2 summative 
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 اجرایی : ساختار سازمانی و مدیریت8حوزه

 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل استانداردمتن  اندارداستنوع 

 درصد 50

 ریز یانطباق نسب

 درصد 50
غیر مرتبط با  عدم انطباق

 رشته
 یابیارز ابزار

 811  استاندارد

 

 الزامی

ساختارتشکیلات سازمانی و 

های استخدامی گروه ردیف

در دانشکده یا دانشگاه 

 مصوب و مشخص است.

رشته از  مجوز قطعی    

شورای گسترش و برنامه 

آموزشی مصوب شورایعالی 

ریزی وجود دارد و مطابق برنامه

 ..ده استشآن عمل 

مجوزها وجود دارد     

ولی مطابق برنامه مصوب 

 ..ده استشنعمل 

  

مجوزها وجود     

ندارد ولی اقدامات 

لازم برای دریافت 

مجوز صورت 

 گرفته است.

مجوزها وجود     

چ ندارد و هی

اقدامی هم 

صورت نگرفته 

 است.

مشاهده  

مستندات و 

 مصاحبه

 812  استاندارد

 

 الزامی

مشخصات و شرح وظایف 

مسئولین گروه به صورت 

 شفاف تعریف شده است.

مشخصات و شرح وظایف       

مسئولین گروه تعریف شده 

است و بر اساس آن پاسخگو 

 هستند.

مشخصات و شرح      

گروه  وظایف مسئولین

 تعریف شده است.

مشخصات و      

شرح وظایف 

مسئولین گروه 

 کامل نیست.

شرح وظایف      

افراد تعریف نشده 

 است.

مشاهده  

مستندات و 

 مصاحبه

 813 استاندارد

 

 الزامی

انتخاب مسئولین گروه طبق 

 شود.نامه انجام میآئین

 

 

مسئولین  یسوابق علم     

و  است با رشته مرتبط گروه

اعضا گروه در معرفی مدیر 

 اندگروه مشارکت داشته

 یسوابق علم    

با رشته  مسئولین گروه

ولی اعضا  مرتبط است

گروه در معرفی مدیر 

 اند.گروه مشارکت نداشته

 یسوابق علم    

با  مسئولین گروه

رشته مرتبط 

 .ستنی

نامه با آئین     

 مطابقت ندارد.

مشاهده  

مستندات 

احکام بررسی 

کارگزینی و 

رزومه مدیر 

 و مصاحبه گروه

 814 استاندارد

 

 الزامی

نحوه تعامل مدیر گروه با 

اعضای هیات علمی و 

فراگیران مشخص شده و 

 .شودیماجرا 

جلسات گروه مطابق برنامه     

زمان بندی مشخص انجام شده 

و صورتجلسات به مراجع 

ذیربط و ذینفع اطلاع رسانی 

 .ده استش

جلسات گروه مطابق      

برنامه زمان بندی 

مشخص انجام شده ولی 

صورتجلسات اطلاع 

 .ده استشنرسانی 

جلسات گروه     

بصورت نامنظم 

 .ده استشانجام 

برنامه ای      

برای تعامل وجود 

 ندارد.

مشاهده  

مستندات و 

 مصاحبه

 815  استاندارد

 

 ترجیحی

گروه در امور آموزشی و 

ره برداری از پژوهشی و به

امکانات و تجهیزات با سایر 

گروه های آموزشی تعامل 

 دارد.

تعامل با سایر گروه های       

آموزشی در حوزه های آموزشی 

 و پژوهشی مطلوب است. 

تعامل با سایر گروه     

های آموزشی بصورت 

 نسبی وجود دارد.

تعامل با سایر     

گروه های آموزشی 

 ضعیف است.

لی وجود تعام     

 ندارد.

مشاهده  

مستندات و 

 مصاحبه

        

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

راهکارها و 

 پیشنهادات

  

 

نام و امضای سرپرست تیم ارزیابی                                                                          تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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 آموختگان: دانش9حوزه 

ع نو

 استاندارد

 یبالا یانطباق نسب انطباق کامل استانداردمتن 

 درصد 50

 ریز یانطباق نسب

 درصد 50
غیر  عدم انطباق

مرتبط با 

 رشته

 ابزار

 یابیارز

 911استاندارد

 

 ترجیحی

سایر فعالیت  سیستم ثبت اطلاعات و

 در سطح گروه، آموختگانهای دانش

دانشکده و یا دانشگاه وجود دارد و 

 انی شده است.بروزرس

سیستم ثبت وجود     

دارد و به اطلاعات بیش 

درصد از دانش  7۵از 

آموختگان در سیستم 

 وجود دارد. 

سیستم ثبت وجود     

تا  ۵۰دارد و به اطلاعات 

درصد از دانش  7۵

آموختگان در سیستم 

 وجود دارد.

سیستم ثبت وجود     

دارد و به اطلاعات 

درصد از  ۵۰کمتر از 

موختگان در دانش آ

 سیستم وجود دارد.

سیستم ثبت      

اطلاعات دانش 

آموختگان وجود 

 ندارد.

مشاهده  

 مستندات   

 912استاندارد

 

 ترجیحی

آموختگان های ارتباط مستمر با دانشراه

وجود دارد و بررسی وضعیت اشتغال و 

ایشان در توانمندی و مهارت های میزان 

 شود. محیط شغلی پایش می

راه های ارتباط      

با دانش مستمر 

آموختگان وجود دارد و 

وضعیت اشتغال و 

 توانمندی درمیزان 

درصد  7۵بیش از 

 پایش شده است.

راه های ارتباط       

با دانش مستمر 

آموختگان وجود دارد و 

وضعیت اشتغال و میزان 

 7۵تا  ۵۰توانمندی 

 درصد پایش شده است.

راه های ارتباط      

ا دانش بمستمر 

آموختگان وجود دارد 

وضعیت اشتغال و و 

 توانمندی درمیزان 

درصد  ۵۰کمتر از 

 پایش شده است.

اه های      

با ارتباط مستمر 

دانش آموختگان 

 وجود ندارد.

مشاهده  

 مستندات   

 921استاندارد

 

 ترجیحی

های گروه با هماهنگی و مشارکت سازمان

ش و ای برای انتقال دانمتولی، برنامه

تجارب دانش آموختگان و مسیریابی 

های بازآموزی و دورهشغلی در قالب 

های دانش بنیان و ... را تاسیس شرکت

 د.دار

برنامه همکاری و      

 و مشارکت وجود دارد 

اجرا به نحو مطلوب 

 . .ده استش

برنامه همکاری و      

مشارکت وجود دارد و 

 . .ده استشاجرا نامنظم 

کاری و برنامه هم      

مشارکت وجود دارد 

 . .ده استشناجرا  لیو

برنامه       

وجود همکاری 

 .داردن

مشاهده  

 مستندات 

        

   نقاط قوت

   نقاط ضعف

راهکارها و 

 پیشنهادات

  

 

م و امضای سرپرست تیم ارزیابینا                                                                          تکمیل کننده فرم  امضاینام و 
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 های آموزشی علوم پایه، بهداشت و تخصصی با استانداردهابندی میزان انطباق برنامهرنگ

 

 گاه ......      دانشکده  .........    رشته ........    مقطع ..........کلان منطقه آمایشی ......     دانش

 تاریخ ارزیابی .....

 

 استاندارد( 62)بندی نتایج ارزیابی جمع

 هاحوزه

1 
رسالت و 

 اهداف

2 
های برنامه

 آموزشی

3 
 پژوهش

4 
 فراگیران

5 
 هیأت علمی

6 
 منابع

7 
سنجش و 
 ارزشیابی

8 
ساختار 

سازمانی و 
 تمدیری

9 
دانش 

 آموختگان

ـا
هـ

رد
دا

تان
ــ

اس
 

 911- رجیحیت 811- لزامیا 711- لزامیا 611- لزامیا ۵11- الزامی 411- الزامی 311- الزامی 211- الزامی 111-الزامی

 912- رجیحیت 812- لزامیا 712- لزامیا 612- لزامیا ۵12- الزامی 412- الزامی 312- الزامی 212- الزامی 112-الزامی

 921- رجیحیت 813- لزامیا 713- لزامیا 613- لزامیا ۵13- الزامی 413- الزامی 313- الزامی 213الزامی  113 الزامی

  814- لزامیا 714- لزامیا 614- لزامیا ۵14- الزامی 414- الزامی 314- الزامی 214- الزامی 114- الزامی

 81۵- رجیحیت 71۵- رجیحیت 61۵- لزامیا ۵1۵- الزامی 41۵- رجیحیت 31۵- رجیحیت 21۵- الزامی 11۵- رجیحیت

   616- لزامیا ۵16- الزامی 416- رجیحیت 316- رجیحیت 216- الزامی 116- رجیحیت

 617- لزامیا ۵17- الزامی   217- الزامی 117- رجیحیت

 618- لزامیا ۵18- الزامی 218- الزامی 

 619- رجیحیت ۵19- الزامی 219- رجیحیت

  ۵2۰- رجیحیت 22۰- رجیحیت

  

  انطباق کامل

 رنگ سبز

 درصد 50 یبالا یانطباق نسب

 زردرنگ 

 درصد 50 ریز یانطباق نسب

 نارنجیرنگ 

 عدم انطباق

 رنگ قرمز 
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